PROTOCOLO PARA CANDIDATOS

INFORMACION PARA CANDIDATOS DE LA PRUEBA ORAL DEL
NIVEL APTITUD -C 1

e La prueba se realizara por parejas (excepcionalmente en grupos de
tres).

e Los candidatos dispondran de un tiempo de 20 minutos para leer la
informacién necesaria para la realizacion de la prueba, examinar y
pensar el material propuesto (fotografias, textos, ilustraciones,...) y
preparar un breve esquema 0 guién de apoyo para su exposicion.

e Si los candidatos desean que su ejercicio sea grabado deberan
hacérselo saber al tribunal antes de comenzar la prueba. Bastara que
uno de los candidatos desee que su actuacion sea grabada para que la
actuacion en su conjunto (ambos candidatos) sea grabada por el
tribunal, aun en el caso de que el otro candidato no lo desee.

e Antes de la prueba personal de la EOI atenderd a los candidatos,
entregara la informacion y el material para la prueba y marcara los
tiempos. Serd en esta fase de la prueba cuando los candidatos
deberan solicitar cualquier aclaracién sobre la misma.

e La prueba constara de 2 tareas y una presentacion o introduccién
previa.

e Para la PRIMERA TAREA los candidatos recibiran una ficha con una
foto / gréfico y / o un breve texto (maximo 150-200 palabras) que
introducira el tema propuesto para la prueba. Deben reaccionar ante el
tema propuesto y ofrecer su punto de vista, ampliarlo, afadir
informacion, expresar su opinion al otro candidato, su interlocutor en la
prueba.

e En la ficha aportada se indicaran una serie de aspectos que el
candidato podra incluir en el desarrollo de su exposicién.

e El candidato podra elaborar un breve esquema del discurso que vaya
realizar y consultarlo puntualmente.

e Parala SEGUNDA TAREA los candidatos recibiran una ficha en la que
se les propondra una tarea y la informacién necesaria para abordarla.
En dicha ficha se hara referencia a una problematica social,
comunitaria, un tema de actualidad,... También podran incluirse en la
ficha aportada a los candidatos argumentos, datos, puntos de vista,
opiniones favorables o contrarios a situaciones, alternativas, problemas
diversos. En tal caso, adoptando dichos argumentos y puntos de vista,
desarrollaran un discurso acorde a los mismos, justificandolos,
razonandolos, ampliandolos. En todo caso, los candidatos podran
exponer su propia opinién, una vez desarrollado todo precedente.

e El hecho de que el tribunal dé por finalizada una de las tareas y pase a
la siguiente tarea no supone ninguna valoracion sobre la propia tarea;
solamente indicaria que se ha agotado el tiempo de actuacién previsto
para la misma.



PRESENTACION - INTRODUCCION

. , . ~ 1 min.

Los dos candidatos se presentaran de forma breve ante el tribunal y ante su compafiero

antes de iniciar la prueba.

12 TAREA: EXPOSICION TIEMPO
Candidato 1: Exposicién 3-4 min
Candidato 2: Exposicién 3-4 min

Los candidatos deben atender a la exposicion o discurso realizado por su comparfero de

examen. Al final de dicha intervencién el examinador-interlocutor le pedira una valoracion,

una opiniéon de la misma.

22 TAREA: CONVERSACION TIEMPO

Los candidatos dialogaran entre si, intercambiando informacién, expresando su opinion..

Explicaran las causas de un problema, una situacién, comparardn y contrastaran e m

- 8 min.

alternativas, ampliando o afadiendo informacién a la aportada por la propia ficha o por el
otro candidato, rebatiendo o matizando sus ideas y opiniones.

Los candidatos asumiran las funciones de preguntar y responder, tomar y ceder la palabra.

VALORACION DE LA PRUEBA

- La puntuacion méxima que el candidato puede obtener en esta prueba de Expresion oral es de

30 puntos repartidos de la siguiente forma:
- 12tarea: 15 puntos
- 22%tarea: 15 puntos

El minimo requerido para aprobar es de 20 puntos




